
 

 

CAHIER  STATISTIQUES  

INDICATEURS DE RÉFÉRENCE 

Martinique - 1er Trimestre 2026* 

*Données issues des déclarations 
des entreprises adhérentes  

comparées au trimestre précédent  



 

 

Mar t inique 

Adhérents 

1er Trimestre 2026  Total 

Autres  1 

Gros Œuvre  259 

Industrie et Activité Annexes  106 

Second Œuvre  169 

Travaux Publics  342 

Voirie - Réseaux - Divers  270 

TOTAL  1147 

1er Trimestre 2026  Masse salariale  

Autres  -  

Gros Œuvre  9 222 381 

Industrie et Activité Annexes  3 591 542 

Second Œuvre  3 877 436  

Travaux Publics  14 356 176 

Voirie - Réseaux - Divers  5 884 040  

TOTAL  36 931 575 

"Le nombre d'inscrits est stable sur le trimestre, en légère hausse.  

Au 1er Trimestre 2026, la répartition des adhérents reste identique. Les Travaux pu-
blics représentent 29% des adhérents."  

1119 inscrits        +3%  

36 931 575€         - 2% 
 

"La Masse salariale déclarée au 1er trimestre 2026 est en baisse de 2%  
par rapport au trimestre précédent.  

Les travaux publics ont la part prépondérante avec 39% du montant global."  

972  

MAI  2026  -  P.2  



 

 

Salariés 6296 inscrits            - 2% 

Primo embauchés  

1er Trimestre 2026   

Nature de contrat   Secteurs  

CDD  65 Gros Œuvre  42 

CDI  69 Industrie et Activité Annexes  10 

CDI de chantier  21 Second Œuvre  16 

Contrat d ’apprentissage  1 Travaux Publics  62 

Contrat de professionnalisation  -  Voirie - Réseaux - Divers  26 

TOTAL  156 

972  

MAI  2026  -  P.3  

Par tranche 

d'âge 
1er Trimestre 2026  

14- 29 910 

30- 45 1831 

46- 61 2683 

62- 77 869 

78- 93 3 

TOTAL  6296 

Mar t inique 

"Le rythme des recrutements baisse de 19%.  

La catégorie Travaux Publics est celle qui recrute le plus avec 40%.  

Le recrutement est principalement réalisé par le recours au CDI, avec 44% des primo - embauchés."  

"6296 inscrits soit –2% par rapport 
au trimestre précédent.  

Les effectifs sont relativement 
stables.  


